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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMITETULUI DIRECTOR
01.10.2021-31.12.2021

COMITETUL DIRECTOR al Spitalului Clinic CF Nr. 2 Bucuresti are urmitoarea
componenta:
- Conform deciziei nr. 361 din 29.10.2020:

MANAGER- Serban BUCUR

DIRECTOR MEDICAL-Adrian Vasile COMANICI

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL -Maria ENE

DIRECTOR INGRIJIRI-Adrian POP

CSCIN - Dr. Simona Carmen Miriana SANDU (concediu medical de lungi durata)

Managementul Calititii- Daniela BUCIU ( invitat Contract de muncii incetat cu data de
14.06.2021)

Reprezentant Sindicatul Sanitas din Spitalul Clinic CF Nr2 (invitat)

- incep:’in(l cu data de 14.12.2021 conform deciziei nr.734 Comitetul Director are urmitoarea
componenti:

MANAGER- Serban BUCUR

DIRECTOR MEDICAL- Diana Mihaela CIUC .

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL -Maria ENE -
DIRECTOR INGRIJIRI-Adrian POP

CSCIN - Dr. Simona Carmen Miriana SANDU

Coordonator Serviciu Managementul Calititii- Dr. Sorin-Cornel MITITELU (invitat)
Reprezentant Sindicatul Sanitas din Spitalul Clinic CF Nr2 (invitat)

in perioada 01.10.2021-31.12.2021 au avut loc un numar de 9 sedinte de Comitet Director.

Spitalul Clinic CF nr 2 Bucuresti are ca scop furnizarea celor mai bune servicii de ingrijire a pacienfilor.
Lucrdm impreund pentru a dezvolta si imbunitdti permanent ingrijirea medicald i mediul de lucru al
personalului medical.

Misiunea spitalului nostru este de imbundtatire considerabild a starii de sanatate a comunitatii pe care o
deservim. In parteneriat cu medicii nostri, angajatii, voluntarii, pacien(ii si alte institufii ce impartigesc
{elurile noastre ne vom concentra toate resursele pentru realizarea programelor de care suntem etic, social si
financiar responsabili.

Spitalul nostru are ca scop furnizarea celor mai bune servicii medicale, imbunatfirea calitdfii condiiilor
hoteliere si utilizarea judicioasd si eficientd a spatiilor si circuitelor, conform standardelor europene . Lucram
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impreuna pentru a dezvolta si imbunatati permanent nivelul ingrijirilor medicale acordate pacientilor si
calitatea vietii profesionale a personalului angajat.

In sectorul sanatitii, asigurarea sandtdtii este procesul al carui scop final este imbunititirea rezultatelor
tuturor activitatilor medicale, din punctul de vedere al sanatatii, capacititii functionale, bunistarii
pacientului/bolnavului.

Pentru avizarea si apoi aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli din sursele de finantare venituri
proprii, FNUASS si buget de stat pentru perioada 01.10.2021-31.12.2021 au fost discutate si aprobate in
cadrul a unui numar de 3 sedinte de Comitet Director. Toate documentele aprobate in Comitet Director au
fost trimise spre avizare Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic CF Nr. 2.

in perioada 01.10.2021-31.12.2021 s-a discutat in cadrul a 1 sedinta, lista de investitii cu pozitiile ce
urmeaza a fi achizitionate prin proceduri de achizitie directs, documentele au fost trimise spre avizare
Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic CF Nr. 2.

e In cadrul sedintei din data de 07.10.2021 Comitetul Director decide infiintarea Zonei COVID
nocritici in cadrul sectiei urologie, cu un numir de 24 de paturi.Zona va fi coorodnati de Dna. Dr.
Diana Ciuc. Sporul acordat personalului care isi va desfasura activitatea in aceasta zond va fi de
80%. Pe linia de gardd in zona COVID orele de gardi in zilele nelucritoare vor fi plitite cu un spor
de 100%, iar in zilele lucritoare orele de gardd vor fi plitite cu un spor de 75%. Internarea
pacientilor se va face prin toate sectiile spitalului.

S-a aprobat ca Coordonatorul Centrului de vaccinare si primeasca un spor de 80% si incepand cu
luna Noiembrie in cadrul Centrului de vaccinare va activa cate un medic pe tura.

Comitetul Director aproba acordarea indemnizatiei de participare la Comisia medicald de siguranta
trasnporturilor in procent de 10% din salariul de baza al functiei de executie indeplinite pentru toti membrii
comisiei in conformitate cu Ordinul 1151/1752/2021. Sporul se va acorda incepand cu 1 Noiembrie.

S-a luat la cunostintd de situatia acordarii concediilor medicale pentru virusul SARS-Cov 2 pentru
intreg personalul spitalului

S-a aprobat impozitarea permiselor CFR ale salariatilor in conformitate cu legislatia in vigoare care
se va face in fiecare an in cel mult 3 trange incepand cu lichidarea luniii Octombrie, Noiembrie, Decembrie.

e fn cadrul sedintei din data de 13.10.2021 Comitetul Director aluat act, avizeazi si Inainteazi
Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic CF nr. 2 spre informare situatia actuala privind
implementarea masurilor din  Decizia nr. 111/5/12.03.2018 prelungita prin  Decizia
111/5/04/2018/26.04.2021 a Curtii de Conturi a Roméniei.

S-a intocmit Raportul de activitate al Comitetului Director pentru perioada 01.07.2021-30.09.2021.

Comitetul Director hotédrdste modificarea sporului de ATI in procent de 80% pentru tot personalul
care isi desfasoard activitatea in ATI , avand in vedere contextul pandemic acut, incepind cu data de
13.10.2021.
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Comitetul Director hotardste ca personalul medico-sanitar din sectiile spitalului care trateazi pacienti
COVID si beneficieze pentru timpul efectiv lucrat pentru aceastd activitate de un spor de 80%. Plata
drepturilor salariale cu acest spor va fi realizatd in baza pontajului Intocmit de sectii cu nominalizarea
persoanelor care lucreazi cu pacienti COVID.

Comitetul Director hotirdste ca organizarea examenului de promovare a salariatilor si se faca la
stéarsitul lunii Noiembrie 2021.

e Incadrul sedintei din data de 21.10.2021 Comitetul Director hotardste urmétoarele:

- acordarea sporului de 80% Coordonatorului Centrului de vaccinare incepind cu data deciziei de
numire de Coordonator Centru de vaccinare si se va acorda spor de COVID de 80% intregului
personal ATI inclusiv registratori.

- ca toate sporurile ce se acorda conform legii sa se acorde de la data deciziilor. Singura modificare
este cuantumul sporului in functie de ce permite legea si de aprobarea Comitetului Director.

- sé se acorde spor de COVID in cuantum de 80% pe timpul efectiv lucrat si raportat, in contact cu
pacienti pozitivi CODID sau deseuri infecfioase contaminate COVID si urmatoarelor categorii de
personal: liftier, responsabil statie oxigen, personal intretinere, Tngrijitori curte.

- decide decalarea programului in cadrul Laboratorului de biologie moleculara acoperindu-se doui
cicluri de lucru pentru detectarea virusului SARS Cov-2 prin metoda PCR.

- decide sa se acorde spor de HIV conform Regulamentului cadru din 29.03.2018, anexa 2, pct Al5
personalului din cadrul Laboratorului de analize medicale pe o perioadi de trei luni in cuantum de
55%. Sporul se va acorda incepdnd cu 1 Noiembrie.

e In cadrul sedintei din data de 26.10.2021 Comitetul Director ia la cunostinté si aproba Planul anual
actualizat de achizitii pe anul 2021 si lista de investitii cu pozitiile ce urmeaza a fi achizitionate prin
procedurd de achizitie directd si inainteaza documentele spre avizare Consiliului de Administratie
al Spitalului Clinic CF Nr. 2 -

e In cadrul sedintei din data de 12.11.2021 Comitetul Director ia la cunostinta si aproba Planul anual
actualizat de achizitii pe anul 2021 si inainteaza dosarul spre avizare Consiliului de Administratie al
Spitalului Clinic CF Nr. 2 - .

Comitetul Director ia la cunostintd si aproba dosarul privind obfinerea Autorizatiei de securitate la
incendiu de citre [SU si inainteazd dosarul spre avizare Consiliului de Administratie al Spitalului
Clinic CF Nr. 2.

e in cadrul sedintei din data de 23.11.2021 avand in vedere sciderea temporard a numérului de cazuri
de pacienti COVID, Comitetul Director a luat decizia ca incepind cu data de 1 Decembrie 2021
activitatea Zonei COVID noncritici sa se suspende urménd ca pacientii COVID pozitivi sa fie
internati si tratati pe sectii in zonele special amenajate . Graficul pentru Zona COVID noncritici se
efectueaza in continuare si se pune in aplicare in momentul depasirii capacitatii din zonele destinate
pe sectii. Coordonatorii Zonei COVID vor primi in continuare sporul de 80%.
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statului de functii al Spitalului Clinic CF Nr 2

e in cadrul sedintei din data de 30.12.2021 s-a adus la cunostintd Comitetului Director de citre
serviciul RUNOS  -Raportul privind analiza evaluirii satisfactiei anagajatilor pentru anul 2021 si
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planul de imbundtéire a mediului de lucru si crestere a gradului de satisfactie a angajatilor.

Comitetul Director aproba preturile serviciilor cu platd pentru sectia obstetrica ginecologie.

Comitetul Director decide acordarea sporului de 5% pentru personalul din cadrul Ambulatoriului in

functie de impactul bugetar si incadrarea in 30%total spital.

Comitetul Director hotardste inceperea demersurilor pentru inchirierea unui spatiu pentru RMN in

cadrul spitalului .

Acest document a fost elaborat in conformitate cu art. 6 alin. 2 lit.n (Analiza raportului trimestrial al
Comitetului Director privind calitatea asistentei medicale acordate asiguratilor in conditiile legii si masurile
necesare pentru continuarea Tmbunétatirii acesteia-din ROF-UL Consilului de Administratie al Spitalului

Clinic CF Nr. 2)

DIRECTOR MEDICAL
Dr. Diana Mihaela CIUC

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL
Ec. Maria ENE

DIRECTOK DE INGRIJIRI
As.Adrign POP
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